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ПЛАН 

 ФГБОУ ВО ПСПбГМУ им. И.П.Павлова Минздрава России  

по противодействию коррупции на 2019/2021 годы 
 

№ 

п/

п 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Тема Привлекаемый 

контингент 

Срок 

1.  Осуществление проверок достоверности и 

полноты сведений о доходах, расходах об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

Клюшников О.Н. Организация 

правового 

просвещения 

сотрудников 

Административный 

аппарат 

Университета 

Ежегодно 

 

2.  Реализация комплекса мер по обеспечению 

соблюдения требований законодательства: 

- о запрете получать вознаграждения от 

физических и юридических лиц в связи с 

исполнением должностных обязанностей; 

- об уведомлении о фактах склонения к 

совершению коррупционных 

правонарушений 

Клюшников О.Н., 

Алиев Р.В.  

Профилактика 

коррупционных 

нарушений, 

сообщение о 

получении 

подарка в связи с 

протокольными 

мероприятиями, 

служебными 

командировками 

и др. 

Члены Комиссии по 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

Два раза в год 

3.  Организация мероприятий по исполнению 

требований статьи 13.3 ФЗ от 25.12. 2008 № 

273 ФЗ « О противодействии коррупции» 

Комиссия по 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений  

Разработка и 

принятие 

нормативных 

документов 

регламентирующ

их деятельность 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

Профессорско-

преподавательский 

состав, трудовой 

коллектив, 

обучающиеся 

Два раза в год 



4.  Мониторинг соблюдения норм 

законодательства при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг, в том числе 

при осуществлении закупок лекарственных 

средств и медицинской техники 

Жабко А.Г., 

Асмаловская С.О. 

Исключение 

возможности 

осуществления 

закупок , 

товаров, работ и 

услуг, которые 

противоречат 

законодательств

у о 

противодействии 

коррупции 

Клиники и кафедры 

Университета 

Постоянно 

5.  Аудит эффективности исполнения 

расходования средств федерального 

бюджета, предусмотренных на закупку 

лекарственных средств. 

Оценка надежности внутреннего 

финансового контроля и эффективности 

расходования средств федерального 

бюджета. 

Алиев Р.В. Меры 

эффективности 

внутреннего 

финансового 

контроля и 

предложения по 

повышению 

результативност

и использования 

средств 

федерального 

бюджета. 

Клиники и кафедры 

Университета 

Постоянно 

6.  Проведение конференции трудового 

коллектива по вопросам нетерпимого 

отношения к проявлениям коррупции, 

разъяснение ответственности за 

взяточничество и посредничество во 

взяточничестве 

Горбадей Е.Б.,  

Калыгин А.Б. 

Организация 

правового 

просвещения 

сотрудников 

Профессорско-

преподавательский 

состав, трудовой 

коллектив, 

обучающиеся 

2 раза в год 

7.  Проведение заседаний Ученого совета Калыгин А.Б. Организация 

правового 

просвещения 

сотрудников 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

Последний 

понедельник 

каждого месяца 



8.  Проведение кафедральных и методических 

совещаний 

Заведующие 

кафедрами 

Обращение к 

членам трудовых 

коллективов с 

цель правового 

просвещения 

Заведующие 

кафедрами, 

директора НИИ, 

профорги 

подразделений 

Ежемесячно 

9.  Организация и проведение расширенных 

старостатов 

Деканы факультетов, 

отдел безопасности, 

Совет обучающихся 

Разъяснительная 

работа с активом 

групп, 

старостами 

потоков, 

старостами 

групп 

Обучающиеся(старо

сты потоков, 

старосты групп), 

деканы факультетов 

2 раза в год 

10.  Проведение совещаний этической комиссии 

обучающихся 

Этическая  комиссия, 

Совет обучающихся, 

Отдел безопасности 

Разъяснительная 

работа среди 

обучающихся 

Профессорско-

преподавательский 

состав, 

обучающиеся 

Ежемесячно 

11.  Публикация материалов по вопросам 

повышения уровня правосознания граждан, 

популяризации антикоррупционного 

поведения на страницах газеты 

Университета «Пульс» и на официальном 

сайте Университета: 

http://www.1spbgmu.ru/ru/universitet/protivode

jstvie-korruptsii 

Управление внешних 

связей и развития, 

отдел по 

воспитательной 

работе 

Организация 

правового 

просвещения 

сотрудников и 

обучающихся 

Профессорско-

преподавательский 

состав, 

обучающиеся, все 

уникальные 

посетители сайта 

Один раз в 

семестр 

12.  Организация и проведение воспитательных 

и разъяснительных собраний старост 

общежитий 

Отдел по 

воспитательной 

работе. 

Студенческий Совет 

общежитий 

Разъяснение 

ответственности 

за 

взяточничество 

и 

посредничество 

во 

взяточничестве 

Деканы 

факультетов, 

коменданты 

общежитий, 

обучающиеся 

ежеквартально 



13.  Проведение собраний студенческого актива 

(студенческий Совет обучающихся, 

Профсоюзный комитет обучающихся) 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Разъяснение 

ответственности 

за 

взяточничество 

и 

посредничество 

во 

взяточничестве 

Обучающиеся Ежемесячно 

14.  Обсуждение Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» на занятиях по правоведению 

Учебно-

методический отдел 

Организация 

правового 

просвещения 

обучающихся 

Обучающиеся Постоянно по 

расписанию 

занятий 

15.  Проведение совещаний совместно с 

территориальным органами МВД России и 

Следственным комитетом Российской 

Федерации 

Иванов С.П. Элементы 

активизации 

социальной 

сознательности и 

гражданской 

позиции 

Обучающиеся, 

трудовой коллектив 

Ежеквартально 

16.  Обеспечение функционирования Телефона 

Доверия по вопросам противодействия 

коррупции. 

Приведение официального  сайта в 

соответствие с требованиями 

законодательства 

Коробенков Е.А., 

Иванов С.П., 

Клюшников О.Н. 

 

Профилактика 

коррупции, 

выявление 

нарушений 

Профессорско-

преподавательский 

состав, трудовой 

коллектив, 

обучающиеся 

Постоянно 

17.  Размещение в доступных местах ( сети 

интернет, на стендах) информации о фактах 

коррупционных и иных правонарушений и о 

правовом просвещении  

Коробенков Е.А.,  

Клюшников О.Н. 

 

Повышение 

эффективности 

работы по 

правовому 

просвещению 

Сотрудники 

Университета 

Постоянно 



 

 

 

 

 

          


