
Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:12.10.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:13.12.2016, 00:00 

 Дата проведения конкурса:13.12.2016, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
лаборатория кардиомиопатий НИИ сердечно-сосудистых заболеваний НКИЦ 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Изучение молекулярно-клеточных и генетических механизмов в патогенезе кардиомиопатий, оптимизация алгоритмов 

диагностики, критериев прогноза и тактики лечения 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
- изучение научной литературы по исследуемой теме, в том числе отечественной и зарубежной, подготовка и 

публикация научных обзоров по исследуемой тематике в рецензируемых журналах - скрининг, обследование, 

динамическое наблюдение больных кардиомиопатиями (изучение особенностей клинического течения, оценка клинико-

лабораторных показателей, морфо-функционального состояния миокарда, нарушений сердечного ритма, проявлений 

хронической сердечной недостаточности, частоты спорадических и семейных форм заболевания, количества 

амбулаторных обращений, госпитализаций, смертей, в том числе, в том числе внезапной сердечной смерти в год по 

кардиальным и некардиальным причинам, коррекция медикаментозной терапии) - участие в создание банка данных 

пациентов кардиомиопатиями - изучение клеточно-молекулярных, генетических и эпигенетических механизмов у 

больных с проявлениями сердечной недостаточностью дилатационной кардиомиопатией и сопоставить с больными 

ишемической кардиомиопатией - проведение исследования стволовых клеток, участвующих в васкулогенезе, ангигенезе и 

регенерации миокарда у исследуемых больных - исследование показателей цитокиновой активации, натрий-уретических 

петидов у больных с проявлениями сердечной недостаточностью дилатационной кардиомиопатией и ишемической 

кардиомиопатией - исследование показателей факторов роста, ангиогенных и антиангиогенных факторов, 

участвующих в процессах ангиогенеза и регенерации миокарда, непосредственно влияющих на количественные и 

функциональные характеристики стволовых клеток у исследуемых больных - сопоставление исследуемых показателей с 

особенностями клинического течения, клинико-лабораторными показателями, морфо-функциональными 

характеристиками миокарда, коронарных сосудов, клиническими проявлениями хронической сердечной 

недостаточности, количеством амбулаторных обращений, госпитализаций, смертей, особенностями получаемой 

медикаментозной терапии - обобщение полученных результатов научного исследования, их интерпретация, подготовка 

публикаций полученных результатов в резензируемых журналах, участие в конференциях, конгрессах 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 45 шт. 

— Scopus: 14 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 45 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Индекс хирша: 6 шт. 

— Высшее медицинское профессиональное образование: 1 шт. 

— Сертификат врача кардиолога: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
17583 - 17583 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 



 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,75 ставки сроком на 2 года 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф». Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:12.10.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:13.12.2016, 00:00 

 Дата проведения конкурса:13.12.2016, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
лаборатория организации здравоохранения научно-исследовательского центра (копия) 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
научное обоснование организации специализированной и узкоспециализированной медицинской помощи в условиях 

модернизации здравоохранения 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Научное обоснование организации специализированной и узкоспециализированной медицинской помощи в условиях 

модернизации здравоохранения 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 13 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Наличие рационализаторских предложений: 15 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности не менее 5 лет: 1 шт. 

— Высшее медицинское профессиональное образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
5907 - 5907 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Да 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 



Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф». Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.)  

 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:12.10.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:13.12.2016, 00:00 

 Дата проведения конкурса:13.12.2016, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
научно-исследовательский центр урологии НИИ хирургии и неотложной медицины 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Повышение эффективности ранней диагностики и оперативного лечения больных раком предстательной железы. 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Изучение и оптимизация существующих методов ранней диагностики рака предстательной железы, разработка 

методов визуализации позволяющих оптимизировать диагностику и оперативное лечение больных раком 

предстательной железы, подготовка отчетов, публикаций 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 30 шт. 

— Scopus: 5 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 18 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Средневзвешенный импакт-фактор журналов, в котрых были опубликованы статьи не менее 0,6: 1 шт. 

— Индекс хирша: 4 шт. 

— Ученая степень зарубежного университета: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности не менее 5 лет: 1 шт. 

— Высшее профессиональное медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
16244 - 16244 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Да 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 



 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф». Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: В работе 

Специализация: 

 Должность: 
Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Лаборатория клинической фармакологии аддиктивных состояний отдела психофармакологии института фармакологии 

имени А.В. Вальдмана 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Стабилизация ремиссии и профилактика распространения ВИЧ-инфекции у больных с синдромом зависимости от 

опиатов и алкоголя. 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Набор испытуемых для участия в исследованиях, исследование методов стабилизации ремиссии и профилактики 

распространения ВИЧ-инфекции у больных с синдромом зависимости от опиатов и алкоголя. Осмотр, клиническая 

оценка и ведение участников в рамках исследования. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 15 шт. 

— Scopus: 4 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Наличие сертификата gcp: 1 шт. 

— Наличие сертификата специалиста по специальности психиатрия-наркология: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности от 7 лет: 1 шт. 

— Высшее профессиональное медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
9230 - 9230 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Да 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 



Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного 

научного сотрудника и младшего научного сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в 

соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего положения. Административный отдел 

Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 



Подробно о вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:12.10.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:13.12.2016, 00:00 

 Дата проведения конкурса:13.12.2016, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
научно-исследовательского института неврологии 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Исследование роли интратекальных В-лимфоцитов при рассеянном склерозе для разработки новых подходов 

диагностики и улучшения терапии рассеянного склероза 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

подготовка статей, выступления, чтение лекций 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 79 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 4 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 300 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее профессиональное медицинское образование: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности не менее 55 лет: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Ученое звание академика ран: 1 шт. 

— Индекс хирша: 22 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

12229 - 12229 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,25 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (821) 338-70-07 



 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф». Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 
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