
Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
Директор Научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
1. Разработка предиктивного подхода к диагностике острого почечного повреждения после трансплантации 

гемопоэтических клеток у больных с онкогематологическими заболеваниями на основе изучения молекулярных 

изменений в компартментах почки 2. Поиск новых молекулярных мишеней для ограничения ишемического-

реперфузионного повреждения сердца и головного мозга 3. Молекулярно-генетические основы кардиомиопатий: 

оптимизация алгоритмов диагностики, критериев прогноза и персонализированной врачебной тактики. 4. Молекулярно-

генетические предикторы неблагоприятного течения ишемической болезни сердца и механизмы ремоделирования сердца 

и сосудов у больных ишемической болезнью сердца 5. Создание технологий реабилитации с применением эффективного 

воздействии на факторы патогенеза и эндогенные механизмы восстановления при заболеваниях нервной системы 6. 

Разработка алгоритмов движения при импульсной кинетикотерапии на комплексе системы реабилитационной 

кинетической (СРК) у больных с острым нарушением мозгового кровообращения 7. Разработка аудиологических методов 

диагностики, коррекции и средств лекарственной доставки при центральных слуховых расстройствах 8. Исследование 

роли интратекальных В-лимфоцитов при рассеянном склерозе для разработки новых подходов диагностики и улучшения 

терапии рассеянного склероза 9. Поражение почек у больных сахарным диабетом: клинико-морфологические и 

молекулярные факторы, ассоциированные с развитием фибропластических изменений и дисфункции органа 10. Роль 

молякулярно-биологических, генетических, иммунно-гистохимических факторов в диагностике, профилактике и 

лечении заболеваний щитовидной железы. 11. Разработка подхода к предупреждению прогрессирования легочного 

ремоделинга на основе активации процесса репаративной регенерации бронхиального эпителия и сосудистого эндотелия 

путем стимулирования резидентных прогениторных клеток легких с помощью тканеспецифичных регуляторных 

пептидов 12. Использование метода изоэлектрофокусирования белков сыворотки для диагностики альфа-1-

антитрипсиновой недостаточности 13. Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии органов 

дыхания (пневмонии, хронические обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные заболевания легких): 

эпидемиология, доклиническая диагностика, механизмы патогенеза, генетические иммунные, метаболические дефекты 

защиты 14. Разработка технологий применения молекулярных биомаркеров для раннего выявления фибропластических 

изменений в почках и миокарде на основе изучения клеточно-молекулярных и эпигеномных механизмов регенерации и 

формирования фиброза 15. Изучение диагностической информативности биофизических технологий 

(биокристалломика, динамическое светорассеивание) в лабораторной медицине. 16. Изучение роли микроРНК в развитии 

социально-значимых заболеваний 17. Молекулярно-генетические предикторы формирования кардиоваскулярной 

патологии при абдоминальном ожирении 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

научное руководство НКИЦ, научное руководство выполнением тем государственного задания НИР, публикация статей, 

организация научно-практических мероприятий, организация выпуска научных журналов 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 219 шт. 

— Опубликованных периодических изданий: 1 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 5 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 5 шт. 

— Scopus: 2 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 219 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Сертификат по специальности терапия: 1 шт. 

— Сертификат по специальности нефрология: 1 шт. 

— Стаж работы по специальности (лет): 35 шт. 

— Звание отличник здравоохранения рф: 1 шт. 

Условия: 



 Заработная плата: 
12229 - 12299 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
Директор НИИ ревматологии и аллергологии Научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
1. Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии органов дыхания (пневмонии, хронические 

обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные заболевания легких): эпидемиология, доклиническая 

диагностика, механизмы патогенеза, генетические иммунные, метаболические дефекты защиты . 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Руководство научной работой сотрудников НИИ ревматологии и аллергологии НКИЦ, публикация статей, монографий 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 530 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 9 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 10 шт. 

— Scopus: 48 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 200 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Сертификат по специальности терапия: 1 шт. 

— Сертификат по специальности аллергология: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Звание заслуженного работника высшей школы: 1 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

12229 - 12299 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 



 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
Директор НИИ нефрологии Научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
1 Разработка предиктивного подхода к диагностике острого почечного повреждения после трансплантации 

гемопоэтических клеток у больных с онкогематологическими заболеваниями на основе изучения молекулярных 

изменений в компартментах почки 2. Поражение почек у больных сахарным диабетом: клинико-морфологические и 

молекулярные факторы, ассоциированные с развитием фибропластических изменений и дисфункции органа 3. 

Разработка технологий применения молекулярных биомаркеров для раннего выявления фибропластических изменений в 

почках и миокарде на основе изучения клеточно-молекулярных и эпигеномных механизмов регенерации и формирования 

фиброза 4. Изучение роли микроРНК в развитии социально-значимых заболеваний 5. Изучение диагностической 

информативности биофизических технологий (биокристалломика, динамическое светорассеивание) в лабораторной 

медицине. 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

научное руководство НИИ нефрологии НКИЦ, научное руководство выполнением тем государственного задания НИР, 

публикация статей, организация научно-практических мероприятий, организация выпуска научных журналов 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 219 шт. 

— Опубликованных периодических изданий: 1 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 5 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 5 шт. 

— Scopus: 2 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 219 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Сертификат по специальности терапия: 1 шт. 

— Сертификат по специальности нефрология: 1 шт. 

— Стаж работы по специальности: 35 шт. 

— Звание отличник здравоохранения рф: 1 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

12229 - 12299 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 



 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
Директор НИИ детской онкологии, гематологии и трансплантологии им.Р.М.Горбачёвой 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
1 Разработка и внедрение способов преодоления резистентности злокачественных опухолей с помощью клеточной 

иммуноадоптивной терапии и таргетных препаратов на основе аллогенной трансплантации гемопоэтических 

стволовых клеток (Онкология) 2. Разработка предиктивного подхода к диагностике острого почечного повреждения 

после трансплантации гемопоэтических клеток у больных с онкогематологическими заболеваниями на основе изучения 

молекулярных изменений в компартментах почки (Онкология) 3. Методы профилактики отдаленных осложнений и 

снижения качества жизни у детей и подростков после аллогенной трансплантации гемопоэтических стволовых клеток 

(Педиатрия). 4. Лечение детей с несовершенным остеогенезом и корригирующей остеотомией аллогенными 

мезенхимными стромальными клетками костного мозга (МСК КМ). (Регенеративная медицина) 5. Генная и клеточная 

терапия злокачественных лимфом и лейкозов у ВИЧ-инфицированных пациентов на основе трансплантации 

гемопоэтических стволовых клеток (Инновационные фундаментальные технологии в медицине) 6. Совершенствование 

методов хирургического лечения ИБС с применением клеточных технологий. (Кардиология и ангиология). 7.Оценка 

применения аутологичных стволовых клеток для регенеративной терапии у больных с дилатационной и ишемической 

кардиомиопатиями (Регенеративная медицина) 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

научное руководство НИИ детской онкологии, гематологии и трансплантологии им.Р.М.Горбачёвой, научное 

руководство выполнением тем государственного задания НИР, публикация статей, организация научно-практических 

мероприятий, организация выпуска научных журналов. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 290 шт. 

— Опубликованных периодических изданий: 1 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 1 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 1 шт. 

— Scopus: 57 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 290 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Сертификат по специальности гематология: 1 шт. 

— Сертификат по специальности онкология: 1 шт. 

— Звание заслуженного врача россии: 1 шт. 

— Сертификат gcp: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 44 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

24459 - 24459 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 



Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
Старший научный сотрудник лаборатории неотложной кардиологии НИИ сердечно-сосудистых заболеваний Научно-

клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Молекулярно-генетические предикторы неблагоприятного течения ишемической болезни сердца и механизмы 

ремоделирования сердца и сосудов у больных ишемической болезнью сердца. Молекулярно-генетические предикторы 

формирования кардиоваскулярной патологии при абдоминальном ожирении. 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Выполнение эхокардиографических исследований у пациентов с ИБС, сердечно-сосудистыми заболеваниями и 

ожирением; анализ результатов проведенных эхокардиографических исследований, сопоставление с клиникой и другими 

методами обследования; участие в написании научных работ по результатам проведенных обследований 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 10 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 10 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по уз диагностике: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по функциональной диагностике: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 15 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

8122 - 8122 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 



 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
заведующий лабораторией трансплантологии отдела биотехнологии НИИ детской онкологии, гематологии и 

трансплантологии им. Р.М.Горбачевой 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Генная и клеточная терапия злокачественных лимфом и лейкозов у ВИЧ-инфицированных пациентов на основе 

трансплантации гемопоэтических стволовых клеток, разработка методов преодоления резистентности 

злокачественных опухолей на основе трансплантации гемопоэтических стволовых клеток 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Задачи, стоящие перед исследователем: планирование и проведение научных исследований, написание отчетов о научных 

исследованиях, написание научных публикаций, участие в национальных и международных конференциях с докладами о 

результатах научных исследований, участие в организации конференций/заседаний, работа со студентами в СНО. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 20 шт. 

— Scopus: 3 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 20 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 5 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

27228 - 27228 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 



+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
Старший научный сотрудник отдела детской онкологии, гематологии и трансплантологии НИИ детской гематологии, 

онкологии и трансплантологии им. Р.М. Горбачевой 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Изучение аллельного полиморфизма генов главного комплекса гистосовместимости, иммунологических аспектов подбора 

доноров для проведения аллегенной трансплантации гемопоэтических стволовых клеток; разработка алгоритмов 

поиска и активации неродственных доноров в Регистрах доноров костного мозга Российской Федерации 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

планирование и проведение научных исследований, написание отчетов о научных исследованиях, написание научных 

публикаций, участие в национальных и международных конференциях с докладами о результатах научных исследований, 

участие в организации конференций/заседаний 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 10 шт. 

— Scopus: 3 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 10 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее биологическое образование: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата биологических наук: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 15 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

16244 - 16244 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 



+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
директор научно-исследовательского института сердечно-сосудистых заболеваний Научно-клинического 

исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Разработка предикторов прогнозирования неблагоприятного течения абдоминального ожирения, заболеваний 

щитовидной железы, метаболического сердечно-сосудистого синдрома, ишемической болезни сердца, фибрилляции 

предсердий, семейных и несемейных кардиомиопатий с целью современной коррекции этих нарушений. 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Организовать проведение научных исследований (клинических и молекулярно-генетических) на базе клиники НИИ 

сердечно-сосудистых заболеваний и координировать научную и клиническую деятельность НИИ сердечно-сосудистых 

заболеваний с другими подразделениями университета, участвующими в выполнении научных работ по кардиологии и 

эндокринологии. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 140 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 3 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 3 шт. 

— Scopus: 20 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 140 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Опыт работы по специальности (лет): 25 шт. 

— Знание английского языка (умение свободно читать специальную медицинскую литературу на английском языке, 

владение разговорным английским языком): 1 шт. 

— Ученое звание доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

12229 - 12229 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 



Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Руководитель отдела абдоминальной онкологии НИИ хирургии и неотложной медицины 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Пути улучшения результатов хирургического лечения злокачественных новообразований желудочно-кишечного тракта 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Путем организации научных исследований улучшить результаты лечения пациентов с опухолями желудочно-кишечного 

тракта 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 65 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 3 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 3 шт. 

— Scopus: 9 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 65 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

— Сертификат по специальности онкология: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 3 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

40058 - 40058 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 



 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru, копии документов, подтверждающих сведения, указанные в заявке 

(в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих 

регистрацию РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:16.11.2016, 23:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Директор (заведующий, начальник) отделения (института, центра), находящегося в структуре организации 

 Наименование: 
Директор научно-исследовательского института пульмонологии Научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
1. Разработка подхода к предупреждению прогрессирования легочного ремоделинга на основе активации процесса 

репаративной регенерации бронхиального эпителия и сосудистого эндотелия путем стимулирования резидентных 

прогениторных клеток легких с помощью тканеспецифичных регуляторных пептидов (государственное задание) 2. 

Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии органов дыхания (пневмонии, хронические 

обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные заболевания легких): эпидемиология, доклиническая 

диагностика, иммунные, метаболические дефекты защиты (государственное задание) 3. Изучение распространенность 

альфа-1-антитрипсиновой недостаточности в Санкт-Петербурге (по договору НИР) 4. Разработка способа активной 

профилактики обострений хронических болезней органов дыхания и их осложнений в эпидемический по гриппу период 

(по договору НИР) 5. Оценка эффективности и экономической целесообразности профилактики, ранней диагностики и 

адекватной терапии рецидивирующей ТЭЛА в условиях специализированного регионального центра субъекта РФ (по 

договору НИР) 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

руководство выполнением тем государственного задания по НИР и договорных тем по НИР, публикация статей, 

участие с докладами в конференциях Российского и международного уровня, внедрение научных разработок в 

практическое здравоохранение 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 80 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 2 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 2 шт. 

— Scopus: 15 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 80 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Высшее медицинское образование : 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Наличие сертификата по специальности пульмонология: 1 шт. 

— Наличие сертификата по специальности терапия: 1 шт. 

— Наличие сертификата по специальности организация здравоохранения: 1 шт. 

— Наличие сертификата по специальности онкология: 1 шт. 

— Стаж работы по специальности: 30 шт. 

Условия: 
 Заработная плата: 

48919 - 48919 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 



 Дополнительно: 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Подача заявок на сайте «ученые-исследователи.рф» . Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или 

направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих сведения, указанные в 

заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, 

подтверждающих регистрацию РИД и т.д.) 



Публикация вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:17.11.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Младший научный сотрудник лаборатории молекулярной биологии Отдела молекулярно-генетических и 

нанобиологических технологий научно-исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Разработка новых диагностических и терапевтических подходов при интерстициальных заболеваниях легких в 

зависимости от генетических и фенотипических особенностей 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

Определение экспрессии генов, вовлеченных в патогенез интерстициальных заболеваний легких и анализ ассоциаций 

генетических и клинических параметров. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 0 шт. 

— Выпущенной конструкторской и технологической документации: 0 шт. 

— Выпущенной конструкторской и технологической документации: 0 шт. 

— Неопубликованных произведений науки: 0 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 0 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 0 шт. 

— Имеющих правовую охрану за пределами Российской Федерации: 0 шт. 

— Подтвержденных актами использования (внедрения): 0 шт. 

— Переданных по лицензионному договору (соглашению): 0 шт. 

— Переданных по договору об отчуждении, в том числе внесенных в качестве залога: 0 шт. 

— Внесенных в качестве вклада в уставной капитал: 0 шт. 

— Web of Science: 0 шт. 

— Scopus: 0 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 0 шт. 

— Google Scholar: 0 шт. 

— ERIH: 0 шт. 

— Другое: 0 шт. 

 Квалифицированные требования: 

Условия: 
 Заработная плата: 

9230 - 9230 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 
 Трудовой договор: 

Срочный 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
 Тип занятости: 

Полная занятость 

 Режим работы: 



Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного 

научного сотрудника и младшего научного сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в 

соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего положения. Административный отдел 

Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 



Публикация вакансии 

 Статус: Опубликована 

 Начало приема заявок:17.11.2016, 00:00 

 Окончание приема заявок:17.01.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:17.01.2017, 14:00 

Специализация: 
 Должность: 

Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Младший научный сотрудник лаборатории детской пульмонологии НИИ пульмонологии Научно-клинического 

исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии органов дыхания (пневмонии, хронические 

обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные заболевания легких): эпидемиология, доклиническая 

диагностика, механизмы патогенеза, генетические иммунные, метаболические дефекты защиты 

Расположение: 
 Регион: 

Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 
 Задачи: 

оценка особенностей клинического течения при длительном наблюдении за детьми с хронической обструктивной 

патологией раннего детского возраста и определения последствий данного заболевания у подростков и молодых взрослых 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 3 шт. 

— Выпущенной конструкторской и технологической документации: 0 шт. 

— Выпущенной конструкторской и технологической документации: 0 шт. 

— Неопубликованных произведений науки: 0 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 0 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 0 шт. 

— Имеющих правовую охрану за пределами Российской Федерации: 0 шт. 

— Подтвержденных актами использования (внедрения): 0 шт. 

— Переданных по лицензионному договору (соглашению): 0 шт. 

— Переданных по договору об отчуждении, в том числе внесенных в качестве залога: 0 шт. 

— Внесенных в качестве вклада в уставной капитал: 0 шт. 

— Web of Science: 0 шт. 

— Scopus: 0 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 3 шт. 

— Google Scholar: 0 шт. 

— ERIH: 0 шт. 

— Другое: 0 шт. 

 Квалифицированные требования: 

Условия: 
 Заработная плата: 

2307 - 2307 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 

 Тип занятости: 
 Режим работы: 



Лицо для получения дополнительных справок: 
 Фамилия, имя, отчество: 

Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного 

научного сотрудника и младшего научного сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в 

соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего положения. Административный отдел 

Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 


