
Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19742 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заместитель директора (заведующего, начальника) по научной работе 

 Наименование: 
Заместитель директора НИИ нефрологии научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
НИР (госзадание): 1 Разработка предиктивного подхода к диагностике острого почечного повреждения после трансплантации гемопоэтических клеток у 

больных с онкогематологическими заболеваниями на основе изучения молекулярных изменений в компартментах почки 2. Поражение почек у больных 

сахарным диабетом: клинико-морфологические и молекулярные факторы, ассоциированные с развитием фибропластических изменений и дисфункции органа 

3. Разработка технологий применения молекулярных биомаркеров для раннего выявления фибропластических изменений в почках и миокарде на основе 

изучения клеточно-молекулярных и эпигеномных механизмов регенерации и формирования фиброза Инициативные темы: 1. Клинико-морфологические 

проявления и прогноз гломерулопатий 2. Метаболизм фосфата при дисфункции почек 3. Клинико-морфологические фенотипы отторжения аллографта 

почки 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
научное руководство выполнением тем государственного задания НИР, подготовка и публикация научных статей, участие в организации и проведении 

научно-практических мероприятий, планирование и выполнение НИР по инициативным темам, включая подготовку и подачу заявок на гранты 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 161 шт. 

— Опубликованных периодических изданий: 2 шт. 

— Scopus: 24 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 161 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности нефрология: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по специальности терапия: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
20767 - 20767 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,5 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19744 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Руководитель отдела клинической и экспериментальной патологии органов дыхания НИИ пульмонологии Научно-клинического исследовательского Центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Выполнение темы государственного задания: платформа «Иммунология» - тема «Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии 

органов дыхания (пневмонии, хронические обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные заболевания легких): эпидемиология, доклиническая 

диагностика, механизмы патогенеза, генетические иммунные, метаболические дефекты защиты», подтема «Разработка программы ранней диагностики и 

лечения рецедивирующей тромбоэмболии (ТЭ) мелких ветвей легочной артерии (ЛА) у больных бронхообструктивной патологией легких на основании 

исследования функционального состояния кардиогемодинамики на фоне стандартной терапии». Выполнение Договорных тем: - разработка способа активной 

профилактики обострений хронических болезней органов дыхания и их осложнений в эпидемический по гриппу сезон; - оценка экономической 

целесообразности профилактики, ранней диагностики и адекватной терапии рецидивирующей тромбоэмболии легочной артерии в условиях 

специализированного регионального центра субъекта РФ; - изучение эффективности и безопасности препарата умифеновир в постконтактной и сезонной 

профилактике гриппа и ОРВИ у пациентов в амбулаторной практике; 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
определение и планирование наиболее актуальных направлений научно-исследовательской деятельности, в соответствии с профилем отдела, и 

представление их в качестве проектов государственного задания заместителю директора НИИП по научной работе; организация и контроль над 

выполнением научных исследований; обеспечение оформления законченных НИР в виде научных отчетов с полным изложением результатов и указанием мер 

по внедрению в практическое здравоохранение; редактирование и визирование статей и других публикаций сотрудников отдела; рецензирование работ, 

выполненных в других отделах НИИП и в сторонних учреждениях; участие в подготовке и проведении научно-практических конференций НИИ 

пульмонологии различного уровня. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 25 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 2 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 25 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности функциональная диагностика: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по специальности пульмонология: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
41535 - 41535 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 



 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19745 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Заведующий лаборатории кардиомиопатий Научно-исследовательского института сердечно-сосудистых заболеваний Научно-клинического 

исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Молекулярно-генетические основы кардиомиопатий: оптимизация алгоритмов диагностики, критериев прогноза и персонализированной врачебной тактики 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
- выполнение государственного задания №115091630055, - организация процедуры эксперимента, - анализ результатов, публикации в отечественных и 

зарубежных журналах, - представление данных на отечественных и международных конгрессах, - подготовка отчетов 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 90 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 4 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 4 шт. 

— Scopus: 29 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 90 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности педиатрия: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по специальности кардиология: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
30043 - 30043 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,75 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19746 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Руководитель отдела клинического питания НИИ детской онкологии, гематологии и трансплантологии им. Р.М.Горбачевой 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Методы профилактики отдаленных осложнений и снижения качества жизни у детей и подростков после аллогенной трансплантации гемопоэтических 

стволовых клеток 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
разработка новых и внедрение в клиническую практику существующих методов клинического питания, консультативная деятельность с целью 

профилактики/лечения нарушений питания 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 5 шт. 

— Scopus: 5 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 5 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат по специальности анестезиология и реаниматология: 1 шт. 

— Сертификат по специальности трансфузиология: 1 шт. 

— Сертификат по специальности гематология и переливание крови: 1 шт. 

— Ученая степень: кандидат медицинских наук: 0 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
32674 - 32674 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19748 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Начальник отдела биохимии Научно-образовательного института биомедицины 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
изучение нарушений метаболизма при патологических состояниях человека, связанных с прогрессированием эндотелиальной и митохондриальной 

дисфункций 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
формировать план работы отдела биохимии по актуальным для развития научных направлений Университета и Научно-образовательного института 

биомедицины. Распределять между сотрудниками лабораторий отдела согласно научным задачам методическую и публикационную нагрузку. 

Координировать работу отдела с другими подразделениями Института биомедицины и Университета. Развивать участие сотрудников Отдела биохимии в 

выполнении тем Госзадания. Составлять заявки для оснащения отдела биохимии необходимым оборудованием и материалами для выполнения планов НИР. 

Способствовать участию сотрудников отдела в конкурсах научных грантов разных уровней. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 50 шт. 

— Scopus: 20 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 50 шт. 

 Квалификационные требования: 
— : 0 шт. 

— Ученое звание профессор: 1 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
41535 - 41535 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19749 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) 

 Наименование: 
Заведующий лабораторией аналитических методов отдела биохимии Научно-образовательного института биомедицины 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
изучение нарушений метаболизма при патологических состояниях человека, связанных с прогрессированием эндотелиальной и митохондриальной 

дисфункций 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
формировать план работы лаборатории аналитических методов в соответствии с задачами отдела биохимии Научно-образовательного института 

биомедицины. Развивать методическую базу лаборатории для выполнении тем Госзадания. Владеть методами хроматографического анализа на современном 

оборудовании. Уметь работать с мировой литературой в целях внедрения в практику лаборатории современных методов анализа в области биомедицины. 

Распределять между сотрудниками лаборатории согласно научным задачам методическую и публикационную нагрузку. Составлять заявки для оснащения 

лаборатории необходимым оборудованием и материалами для выполнения планов НИР. Участвовать в составлении заявок для конкурсов научных грантов 

разных уровней. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 30 шт. 

— Scopus: 10 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 30 шт. 

 Квалификационные требования: 
— : 0 шт. 

— Ученая степень доктора медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
18736 - 18736 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,5 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19750 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Старший научный сотрудник 

 Наименование: 
Старший научный сотрудник отдела хронической обструктивной патологии легких НИИ пульмонологии НКИЦ 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Диагностика нарушений микроциркуляции в малом круге кровообращения у больных с различными заболеваниями легких. Оформление результатов 

исследования в виде статей, тезисов, новых медицинских технологий и докладов на конференциях и конгрессах. 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 39 шт. 

— Учтенных в государственных информационных системах: 4 шт. 

— Имеющих государственную регистрацию и (или) правовую охрану в РФ: 4 шт. 

— Scopus: 7 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 39 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности радиология: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 25 шт. 

— Ученая степень кандидата биологических наук: 1 шт. 

— Высшее фармацевтическое образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
23444 - 23444 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
1,0 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19751 

 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Научный сотрудник 

 Наименование: 
Научный сотрудник отдела торакальной хирургии НИИ хирургии и неотложной медицины 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
разработать методику интраоперационной визуализации и последующей биопсии лимфатического узла корня легкого и средостения; изучить особенности 

лимфогенного распространения путем инфракрасной флюоресценции лимфатических путей 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 13 шт. 

— Scopus: 2 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 13 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности хирургия : 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 10 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
7753 - 7753 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,5 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Претендент на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту nauka@spb-gmu.ru , копии документов, подтверждающих 

сведения, указанные в заявке (в том числе - копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию 

РИД и т.д.) 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19955 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Младший научный сотрудник лаборатории кардиомиопатий Научно-исследовательского института сердечно-сосудистых заболеваний НКИЦ 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Молекулярно-генетические основы кардиомиопатий: оптимизация алгоритмов диагностики, критериев прогноза и персонализированной врачебной тактики 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
- выполнение государственного задания №115091630055, - организация процедуры эксперимента, - подготовка отчетов 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 40 шт. 

— Scopus: 14 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 40 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат специалиста по специальности функциональная диагностика: 1 шт. 

— Сертификат специалиста по специальности ультразвуковая диагностика: 1 шт. 

— Ученая степень кандидата медицинских наук: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 20 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
3692 - 3692 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,25 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного научного сотрудника и младшего научного 

сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего 

положения. Административный отдел Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_19957 

 
 

 Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

Специализация: 

 Должность: 
Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Младший научный сотрудник отдела челюстно-лицевой хирургии НИИ стоматологии и ЧЛХ 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Обоснование использования биоинженерных конструкций при заболеваниях парадонта 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Экспериментальное обоснование применения биоинженерных конструкций на основе хитозана для возмещения дефектов костной ткани челюстей 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 18 шт. 

— Scopus: 3 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 18 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Сертификат по специальности челюстно-лицевая хирургия: 1 шт. 

— Сертификат по специальности стоматология: 1 шт. 

— Опыт работы по специальности (лет): 3 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
2307 - 2307 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,25 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного научного сотрудника и младшего научного 

сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего 

положения. Административный отдел Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 



Карточка вакансии 

Вакансия ID VAC_17244 

 Копировать вакансию Изменить Удалить Опубликовать  
Статус: Прием заявок 

 Начало приема заявок:11.02.2017, 00:00 

 Окончание приема заявок:11.04.2017, 00:00 

 Дата проведения конкурса:11.04.2017, 14:00 

 

Специализация: 

 Должность: 
Младший научный сотрудник/инженер-исследователь 

 Наименование: 
Младший научный сотрудник отдела терапевтической пульмонологии НИИ пульмонологии Научно-клинического исследовательского центра 

 Отрасль науки: 
Медицинские науки и общественное здравоохранение 

 Тематика исследований: 
Инновационные подходы к изучению актуальных проблем патологии органов дыхания (пневмонии, хронические обструктивные болезни легких, интерстициальные и орфанные 

заболевания легких): эпидемиология, доклиническая диагностика, механизмы патогенеза, генетические иммунные, метаболические дефекты защиты 

Расположение: 

 Регион: 
Санкт-Петербург 

 Город: 
Санкт-Петербург 

Задачи и критерии: 

 Задачи: 
Разработка диагностических критериев и терапевтических подходов при наследственной патологии, патологии мелких дыхательных путей и интерстициальных заболеваний легких у 

детей раннего возраста 

 Критерии оценки: 
— Опубликованных произведений: 3 шт. 

— Scopus: 1 шт. 

— Российский индекс научного цитирования: 3 шт. 

 Квалификационные требования: 
— Опыт работы по специальности (лет): 5 шт. 

— Высшее медицинское образование: 1 шт. 

Условия: 

 Заработная плата: 
2307 - 2307 рублей/месяц 

 Стимулирующие выплаты: 

 Трудовой договор: 
Срочный 

- на период 60 месяцев 

 Социальный пакет: 
Нет 

 Найм жилья: 
Нет 

 Компенсация проезда: 
Нет 

 Служебное жилье: 
Нет 

 Дополнительно: 
0,25 ставки 

 Тип занятости: 
Полная занятость 

 Режим работы: 
Полный день 

Лицо для получения дополнительных справок: 

 Фамилия, имя, отчество: 
Максимова Анна Александровна 

 E-mail: 
nauka@spb-gmu.ru 

 Телефон: 
+7 (812) 338-70-07 

 Дополнительно: 
Заявление и иные документы, характеризующие деятельность претендента на замещение должностей главного научного сотрудника и младшего научного 

сотрудника, представляются в Административный отдел Университета, в соответствии с формой, установленной Приложением № 2 настоящего 

положения. Административный отдел Университета располагается по адресу: 197022, Россия, г.Санкт-Петербург, улица Льва Толстого 6-8 

(Административный корпус № 1, 2 этаж, вход по документу, удостоверяющему личность). 

 

http://ученые-исследователи.рф/office/organization/vacancies/copy/17244
http://ученые-исследователи.рф/office/organization/vacancies/edit/17244
http://ученые-исследователи.рф/office/organization/vacancies/delete/17244
http://ученые-исследователи.рф/office/organization/vacancies/publish/17244

