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238150, РФ,  Калининградская обл.,  г. Черняховск,  ул. Цветочная,4
                                                                  тел: (840141) 3-17-66, факс: (840141) 3-25-16, e-mail: chern-crb@infomed39.ru            

                                                                                ОГРН 1023902147730 ИНН 3914002655 КПП 391401001

№_______ от «____»_____________20___ г.                                                                      ФГБОУ ВО  « Северо-Западный  государственный
                                                                                                                                                 медицинский университет имени И.И. Мечникова »
                                                                                                                                                  проректору по учебной работе С.А. Артюшкитну
                                На Ваше письмо в адрес Министерства здравоохранения  Калининградской области № 1039-03/р от 15.02.2021 года, Черняховская  

                центральная районная больница направляет актуальный перечень вакансий необходимых специальностей для  участия в ярмарке вакансий с  

                последующим трудоустройством  для выпускников  Вашего учебного заведения.                                                                              

	Наименование профессии                 ( специальности) должности
	Необхо-

димое

количество

работников
	Характер работы
	Заработная

плата

(доход)
	Режим работы
	Профессиионально-квалификацинные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные

пожелания к кандидатуре работника
	Предоставление допол-нительных социальных гарантий работнику

	
	
	постоянная, временная, по совместительству, сезонная,

надомная
	
	нормальная продол-жительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Врач терапевт участковый
	10
	постоянная
	от 45000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	высшее профессиональное
	 аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Врач оториноларинголог
	2
	постоянная
	от  40000 руб.


	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	высшее профессиональное


	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач—педиатр участковый
	2
	постоянная
	от 45000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	высшее  профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач анестезиолог-реаниматолог
	1
	постоянная
	от 45000 руб.
	Работа в режиме гибкого графика
	
	
	высшее  профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Врач-невролог
	2
	постоянная
	от  35000 руб.


	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач кардиолог


	1
	постоянная
	от  40000 руб.


	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	высшее профессиональное


	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1..2 = 1 млн. 296 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач  офтальмолог
	1
	постоянно
	от 40000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Врач-эндокринолог 
	1
	Постоянная
	от 35000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1..3 = 1 млн. 404 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач- онколог
	1
	Постоянная
	от  50000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач функциональной диагностики
	1
	Постоянная
	от 30000 руб
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1..3 = 1 млн. 404 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Врач рентгенолог
	3
	Постоянная
	от 45000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	13.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.4 = 1 млн. 512 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач приемного отделения
	1
	Постоянная
	от 30000 руб.
	Работа в режиме гибкого графика
	
	
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста

	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1..2 = 1 млн. 296 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач общей практики

( семейный врач)
	1
	Постоянная
	от 40000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8. 30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.5 = 1 млн. 620 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	     4
	5
	6
	7
	     8
	 9
	       10

	Врач акушер-гинеколог
	3
	Постоянная
	от 40000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста

	Соцпакет в соответствии с ТК РФ. Возможно предоставление служебного жилья. Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  300х 3.6 = 1 млн. 080 т.ыс. руб. отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.

	Врач травматолог- ортопед
	2
	Постоянная
	от 45000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	.

Соцпакет в соответствии с ТК РФ. Возможно предоставление служебного жилья. Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  300х 3.6 = 1 млн. 080 т.ыс. руб. отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление

	Врач  - фтизиатр
	1
	Постоянная
	от 40000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1.4 = 1 млн. 512 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	        10

	Врач-эндоскопист
	1
	Постоянная
	от  45000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	аккредитация специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ.  
Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  и повышающего коэффициета дефицитной должности 300х 3.6 х 1..3 = 1 млн. 404 тыс.руб с отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление служебного жилья.



	Врач-патологоанатом
	1
	Постоянная
	от 45000 руб.
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	14.30
	Высшее профессиональное
	Сертификат специалиста
	Соцпакет в соответствии с ТК РФ. Возможно предоставление служебного жилья. Постановлением правительства КО №170 02.04.2018г. и приказа МЗ КО № 25 от 17.01.2019 , предоставляется: единовременная выплата при первом трудоустройстве в государственное бюджетное учреждение Калининградской области в размере с учетом территорриального коэффициента  300х 3.6 = 1 млн. 080 т.ыс. руб. отработкой 5 лет Производится компенсация расходов на оплату найма жилого помещения не более 6-х месяцев.

           Возможно предоставление


                                     Ответственные за подбор персонала :     8 401 41 3-17-66 – главный врач
                                                                                                          8 401 41 3-29-53  – отдел кадров            

                                  Главный врач Черняховской ЦРБ                                                                                                                            В. С. Шавейников
