
	Приложение 5  
к Административному регламенту Федеральной
 службы по труду и занятости по предоставлению
 государственной услуги содействия гражданам в
 поиске подходящей работы, а работодателям в 
подборе необходимых работников



         Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)

Наименование юридического лица / индивидуального предпринимателя/ физического лица (нужное подчеркнуть)
________ГБУЗ ЛО «Волосовская МБ»____________________________________________________________ __________ 
Юридический адрес  ___188410, г Волосово, ул. Хрустицкого, д.76_____________________________________________
Адрес индивидуального предпринимателя/ физического лица   __188410, г Волосово, ул. Хрустицкого, д.76_______
Адрес (место нахождения) __188410, г Волосово, ул. Хрустицкого, д.76_________________________________________
Номер контактного телефона  _8(813 73) 23 692_____________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя    ______ Аманов Алишер Ишкуватович____________________
Проезд (вид транспорта, название остановки) ________________________________________________________________________________________________________
Организационно-правовая форма юридического лица    Государственная                                   _________________________________________________________________
Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)  _____2.1 Государственные учреждения__________________________
Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия _-________________________________________________________________________________________









	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификация
	Необходимое количество работников
	Характер работы
	Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Код ОКСО (классификатор специальностей по образованию)
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Врач – оториноларинголог (Детская поликлиника)
	
	1
	Постоянная
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор"
 (1 000 000,00 руб.)
	5-ти дневная

	8.00
	14.36
	Высшее, медицинский ВУЗ, интернатура или ординатура сертификат, аккредитация
	-
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет., помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                   50 %, в последующем учреждением предоставление служеб-ного жилья

	Врач-терапевт участковый
(Волосово,
Сабская врачебная амбулатория, Беседская врачебная амбулатория, Бегуницкая врачебная амбулатория
Врудская врачебная амбулатория)

	
	2
	Постоянная
	от 35 000,00 до 69 000,000 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор"
 (1 000 000,00 руб.- 1 500 000,00)
	6-ти дневная
Суббота (посменно)
	08.00
08.00
	17.00
13.00
	Высшее, медицинский ВУЗ (интернатура, ординатура, аккредитация) сертификат
	-
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет, помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                 50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья

	Врач – терапевт 
(Терапевтическое отделение)
	
	1
	Постоянно 
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор"
 (1 000 000,00 руб.)руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (1 000 000,00 руб.)
	5-ти дневная рабочая неделя 
	8.00
	15.48
	Высшее, медицинский ВУЗ (интернатура, ординатура) , аккредитация), сертификат
	
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет, помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                 50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья

	Врач – педиатр участковый 
(Детская поликлиника Волосово, Бегуницкая врачебная амбулатория)
	
	2
	Постоянно
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор"
 (1 000 000,00 руб.)
	6-ти дневная рабочая неделя 
	9.00
	16.48
	Высшее, медицинский ВУЗ (интернатура, ординатура), аккредитация), сертификат
	
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет, помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                 50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья


	Врач – педиатр  (Педиатрическое отделение)
	
	1
	Постоянно
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор"
 (1 000 000,00 руб.)
	Суточная, согласно графика
(выходные, праздничные дни с 9.00 до 9.00
	16.00
	9.00
	Высшее, медицинский ВУЗ (интернатура, ординатура), аккредитация), сертификат
	
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет, помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                 50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья



	Врач общей практики Хотыницкая врачебная амбулатория (село, Каложицы)
	
	1
	Постоянно
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (1 000 500,00 руб.) 
	6-ти дневная рабочая неделя
	9.00
	15.12
	Высшее, медицинский ВУЗ, (интернатура, ординатура, диплом ВОП,  аккредитация), сертификат
	
	Дополнительная переподготовка, сертификат  по другим специальностям
	Соц. пакет, помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                 50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья

	Врач - ультразвуковой диагностики ОЛД
	
	1
	Постоянно
	от 35 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (1 000 500,00 руб.)
	5-ти дневная рабочая неделя

	8.00
	15.48
	Высшее, медицинский ВУЗ, (интернатура, ординатура аккредитация), сертификат
	
	Высшее, медицинский ВУЗ, (интернатура, ординатура аккредитация), сертификат
	Соц. пакет., помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                   50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья

	Врач по паллиативной помощи (Хоспис Б.Вруда)
	
	2
	Постоянно
	от 35 000,00                   до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (1 000 500,00 руб.)
	суточная
	9.00
	9.00
	Высшее, медицинский ВУЗ, (интернатура, ординатура аккредитация), сертификат
	
	Высшее, медицинский ВУЗ, (интернатура, ординатура аккредитация), сертификат
	Соц. пакет., помощь в съемном
жилье, оплата съемного жилья учреждением                   50 %, в последующем учреждением предоставление служебного жилья

	Врач невролог (детская поликлиника) 
	
	1
	Постоянно 
	от 35 000,00                   до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (100 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (1 000 500,00 руб.)
	
	
	
	
	
	
	

	Фельдшер скорой медицинской помощи (Волосово)
	
	5
	Постоянно
	От 25 000,00 до 69 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (750 000,00 руб.)
	суточная
	9.00
	9.00
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Съемное жилье с последующим предоставление служебного жилья, комнаты

	Фельдшер (Калитинская врачебная амбулатория)
	
	1
	
	30000 до 45000 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). Участие в программе "Земский доктор" (750 000,00 руб.)
	6-ти дневная рабочая неделя
	9.00
Суббота 9.00
	15.48

14.00
	Среднее – профессиональное, сертификат или аккредитация 	
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Фельдшер – лаборант
	
	2
	Постоянно
	От 19 000,00  до 39 000,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). 
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	15.48
	Среднее – профессиональное, сертификат или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Медицинский лабораторный техник КДЛ
	
	1
	Постоянно
	От 19 000,00 до 
39 900,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). лет). 
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	15.48
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Лаборант
	
	1
	Постоянно
	От 18 000,00 до 39 900,00  (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	15.48
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Рентгенолаборант ОЛД 
	
	2
	Постоянно
	От 25 000,00                         до 39 900,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет). лет).  
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	14.00
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Медицинская сестра перевязочной  хирургического отделения
	
	1
	Постоянно
	От 20 000,00 до                  39 900,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).
	2/2 (согласно графика)
	8.00
	20.00
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Медицинская сестра процедурной терапевтического
отделения
	
	1
	Постоянно
	От 20 000,00 до 39 900,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).
	2/2 (согласно графика)
	8.00
	20.00
	Среднее профессиональное, сертификат или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц. пакет

	Медицинская сестра по физиотерапии Кикеринская врачебная амбулатория.                 (п. Кикерино)
	
	1
	Постоянно
	От 20 000,00 до 39 900,00 (показатель заработной платы складывается из должностного оклада + за вредные условия труда + категория + Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.30
	16.12.
	Среднее профессиональное сертификат или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц.пакет

	Медицинская сестра процедурной Бегуницкой врачебной амбулатории
	
	1
	временно
	От 20 000,00                              до 39 900,00 (показатель заработной платы складывается из оклада +стимулирующие выплаты по результатам работы и выполнения критериев эффективности). Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области. (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет, 345 000 село).  
	6-ти дневная рабочая неделя
	9.00
	16.12
	Среднее профессиональное сертификат или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц.пакет

	медицинская сестра отделения организации медицинской помощи в образовательных учреждениях (дошкольные учреждения Д\с              № 6 
	
	3
	постоянно
	От 20 000,00 до 25000,00 (показатель заработной платы складывается из оклада +стимулирующие выплаты по результатам работы и выполнения критериев эффективности). Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области. (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).  
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	15.48
	Среднее профессиональное сертификат или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц.пакет

	Фельдшер (СШО №2)
	
	1
	
	От 20 000,00 до 25000,00 (показатель заработной платы складывается из оклада +стимулирующие выплаты по результатам работы и выполнения критериев эффективности). Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области. (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).  
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00	15.48
	
	Среднее профессиональное,  сертификат ил или аккредитация или аккредитация 
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	

	Фармацевт 
	
	1
	постоянно
	От 19 000,00  до 39 900,00 (показатель заработной платы складывается из оклада +стимулирующие выплаты по результатам работы и выполнения критериев эффективности). Компенсационные выплаты молодым специалистам Ленинградской области. (50 000 руб., 56 500 руб. до 30 лет).  
	5-ти дневная рабочая неделя
	8.00
	15.48
	Среднее профессиональное сертификат, или аккредитация
	
	Диплом (медицинский) сертификат специалиста Дополнительная переподготовка
	Соц.пакет
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