ГБУЗ ПО «Псковская межрайонная больница» оказывает медицинские услуги населению Псковского и Палкинского районов общей численностью 48 347 человек, в том числе  7 544 детей. Медицинская помощь оказывается в условиях круглосуточного  и дневного стационара, амбулаторного звена и СМП.

На сегодняшний день в лечебном учреждении функционируют отделение скорой медицинской помощи на 5 постов, круглосуточный стационар на 110 коек (хирургия, гинекология, неврология, терапия), дневной стационар при стационаре – 58 коек (хирургия, гинекология, неврология, терапия), дневной стационар при поликлинике (терапия, неврология) – 20 коек, койки сестринского ухода – 10 коек. Кроме того, развернуто 5 реанимационных коек. 
Амбулаторный прием ведется:

· в поликлинике по адресу: г.Псков, ул.Школьная, д.24, рассчитанной на 700 посещений в смену, 
· в с.Карамышево - на 60 посещений в смену, 
· а также амбулаторное звено Палкинского филиала,  в поликлинике в п.Палкино - на 200 посещений в смену. 
· Кроме того, амбулаторная помощь в Псковском районе оказывается на  31 стационарном  ФАПе и 1 мобильном, прием врачей ведется в ОВОП с.Середка и врачебной амбулатории д.Родина. 
В Палкинском районе  функционируют  поликлиника, стационар и дневной стационар.

Лечебное учреждение представляет собой укомплектованные высококвалифицированными врачами круглосуточный и дневной стационары.                        
Амбулаторное звено Псковского района укомплектовано врачами на 60%. 

Особенно остро стоит проблема с врачами – специалистами (отоларинголог, офтальмолог, невролог, гинеколог, детский хирург-ортопед, фтизиатр, анестезиолог, психиатр-нарколог, психиатр, эндокринолог, онколог).  

Несмотря  на   имеющийся   кадровый   дефицит, ГБУЗ ПО «Псковская межрайонная больница» выполняет основные задачи по оказанию медицинской помощи, с минимальным количеством жалоб от пациентов и фактической дефектуры, выявленной по результатам проверки оказанных медуслуг.р по профилю терапия,  7 ФАПов и 2 ОВОП. 

 Перечень имеющихся вакансий

	
	специальность
	количество требуемое количество специалистов
	средняя заработная плата
	

	1. 
	Врач анестезиолог-реаниматолог 
	2
	от 50 000 руб.
	

	2. 
	Врач-терапевт участковый
	5
	от 35 000 до 50000
	

	3. 
	Врач-терапевт врачебной амбулатории д. Родина
	1
	от 35 000 руб.
	ЕКВ 1 млн. руб.

	4. 
	Врач-педиатр участковый
	2
	от 35 000 руб.
	

	5. 
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	от 35 000 руб.
	

	6. 
	Врач-офтальмолог


	2
	от 35 000 руб.
	

	7. 
	Врач-оториноларинголог
	2
	от 35 000 руб.
	

	8. 
	Врач-невролог


	2
	от 35 000 руб.
	

	9. 
	Врач-хирург 
	1
	от 35 000 руб.
	

	10. 
	Врач-хирург детский
	1
	от 35 000 руб.
	

	11. 
	Врач-профпатолог
	1
	от 35 000 руб.
	

	12. 
	Врач-психиатр -нарколог
	1
	от 35 000 руб.
	

	13. 
	Врач-фтизиатр
	1
	25 000 – 30 000 руб.
	

	14. 
	Врач-эндокринолог
	1
	от 35 000 руб.
	

	15. 
	Врач-кардиолог
	1
	от 35 000 руб.
	

	16. 
	Врач-статистик
	1
	от 35 000 руб.
	

	17. 
	Врач-эндоскопист
	1
	от 35 000 руб.
	

	18. 
	Врач клинической лабораторной диагностики
	1
	от 35 000 руб.
	

	19. 
	Врач скорой медицинской помощи
	1
	от 35 000 руб.
	


При трудоустройстве на работу можно следующие меры социальной поддержки молодых специалистов:
1. Специалистам с высшим медицинским образованием (далее - врачи-специалисты) при первом трудоустройстве в государственную медицинскую организацию в возрасте до 40 лет предоставляется единовременная денежная выплата
· в размере 70 000 рублей, при трудоустройстве в стационар или отделение скорой медицинской помощи
· в размере 100 000 рублей -  при трудоустройстве в ПОЛИКЛИНИКУ, ОФИС ВРАЧА ОБЩЕЙ ПРАКТИКИ - 
Единовременная денежная выплата предоставляется врачу-специалисту по истечении шести месяцев со дня его трудоустройства при условии занятия штатной должности в объеме не менее ставки

2. Возможно предоставление жилья

3. Врачам, прибывшим на работу в сельский населенный пункт либо поселок городского типа ( п. Палкино) в возрасте до 50 лет предоставляется единовременная компенсационная выплата в размере – 1 000 000 (ОДИН  МИЛЛИОН рублей) с
выполнением трудовой функции на должности, включенной в программный
перечень вакантных должностей медицинских работников области, при условии отработать в Учреждении в течение пяти лет по основному месту работы на условиях нормальной продолжительности рабочего времени
Вакансии для работы в филиале «Палкинская районная больница»

	1. 
	специальность
	количество требуемое количество специалистов
	средняя заработная плата

	2. 
	Врач-педиатр участковый
	1
	от 350000

	3. 
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	25000-35000

	4. 
	Врач-офтальмолог


	1
	25000-35000

	5. 
	Врач-оториноларинголог
	1
	25000-35000

	6. 
	Врач-невролог


	1
	25000-35000

	7. 
	Врач ультразвуковой диагностики
	1
	25000-35000

	8. 
	Врач общей практики
	1
	25000-35000


4. Предоставляется жилье
